
STATUTEN DES VEREINS

Promotion santé Valais
Gesundheitsfôrderung Wallis



I. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN1

Art. l Name, Rechtsform

' Gesundheitsfëtderutig Wallis" (nachfolgend GFW) ist ein nicht gewinnorienderter Verein im Sinne der

Ardkel 60 ff. des ZGB. Er ist im Handelsregister eingctragen.

2 GF\V ist ein als gemeinnùtzig anerkfinnter Verein. Er ist fi-'ei von jeglicher politlscher, konfessioneller und
wlrtschfifdicher ZugehÔrigkeit

3 Sie nennt ihren Lungensektor Lungenliga W;illis .

4 Sie ist akfcives Mltglied der Lungenlign Schweiz (EJLS) und hfiît sich an cieren Charta.

5 Sie kfinn Mkglied îinderer Dachorganisationen sein.

Art. 2 Site

Der Sitz des Vei'eins beflndet sich m Sitten.

Art. 3 Zwecke

' Der Vercin hat folgende Ziele

a. ProJekte zur Priivcndon und Gesundheitsforderung zu enfrwickeln, durchznfûlTt-en, zu

unterstùtzen und aufzuwerten, sich îin der Koordination der kantonalen Pravention und

der Bekampfung besdmmter ùberti-'agbarei: Kranklieiten zu beteiîigen, îiuf dei:

Grundlage von Vereinbarungeiï mit dem Gcsuiïdheitsdepartement und unter

Einh;ïltung der geitenden gesetzltchen Bestin'uTiungen.

b, Lungenkffu-tkhetten, Ateminsuffizienz, Tuberkulose und Ailefgien zu bekampfen

2 Die Vereinigung funglert als Dachorgan, Sie bundelt Programme und Aktivitiiten zur Pravenfcion und

Gcsundheitsfôrdcrung und koordiniert diese m enger Zusammenarbcit iïiit dem Gesundheitâdepftrtcment.
3 Der Verein en-eiclît seine Ziele însbesondere durch:

• fût den Lungenberelch

• Vorbeugung und Beliandlung von Lungeiïerkrfinkungen, Beratiitig und Hilfe,

Unterweisung von Padenten, Fôrderung der SelbsthUfe, Untersriitzung der

Forschung
• Tîibakpi-îivention und Pravendon von Sucht\rerhftlten

• Pravention dcr Auswirkungen der Lufh'-ersclimutzung auf Patienten niit

Atemwegserkranku ngen

• Tuberkulosetests und die Organisation von Umgcbungsuntersuchungen

• die Vertretung der înteresseiï der Betroffenen und ihrer Angehorigen

• die KoordinaUon und Fôrcîerung def Zusammenflrbeît mit Insdtudonen, die eiiï

îihnHches Ziel verfolgen

• fur die Gesundheitsfôrderung

• Entwicklung und Untersriitzung von Projekten zur Prâvendon und

Gesundheitsfôrcterung
• unter der Autoritiit und Veratitwortiing des Stiiîites und \m Rfthmen von

Vereinbarungen, die der Genehn-ugung des Staatsrats bedùri:en

l. Durchfùhrung von Programmen in den Bereichen Fruherkennung,

Pravenfcion von ubertragbaren und nicht ùbertragbaren Kranklieiten

2. die Koordinadon von PrîivendonsprogratTin-ien, der Schulgesundheit

und die Fùtmmg des Sekretariats von kfintonalen Kommissionen
• Intégration, Unterstûteung, Piirtnerschflft und Zusfinimenfirbeit n"iit anderen

Ligen oder Institudonen des Gesundheîtswesens
• die Unterstùtzung von Forschung und Progran-uTievfiluadonen
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II. MITGLIEDER

Att. 4 Mitgliedet

3 Mitglieder des Vereins sind von Anits wegcn:

a. die Walliser Vei.'emigung der soxialmedi7inischen Zentren

b. das Spîtal Wallis
e. die Medizinische Gesellschaft des Wîillis

d. phîirmnvïilfds

e. der Staat WalUs, durch den Gesundheltsdienst

Mltglieder des Vereîns von Amts wegen siiicl von der BcitrftgspfUcht befreit.

2 Dem Verein kônnen beitreten :

a. natùrUche Personen, init Ausnahme von Angestellten des Veteins

b. Juristische Personen wîc privatrechtMche odcr ôffentUch-rechtIiche Organisfitionen und

Institutionen, deren Ziele mit denen des Veïeîns ûbereinstimmen

3 Aufnahme

a. MlitgUeder werden auf schriftiïchen Anti-ag von der Genei-filversammluiïg

itufgenommen.

b. die Generalversîimmlung kann einen Antrag ohne Angabe von Grûnden ablehnen

4 Kundigung / Ausschluss

Die Mkgliedschaft erlischt durch:
a. schriftlicher Austritt, der 6 Monate vor dem Ende des GeschaftsJahïes, das einem

KîilenderJahr entspriclit, eingereicht werdeti inuss

b. Auflôsung, Beendigung dcr Tàdgkeît bei juristischen Personen

e. Ausschluss durch den Votstand, wenn das Mitglied den Interessen der Liga

zuwiderhandelt oder seinen Verpflichtungen gegenùber dem Verein nicht nachkonunt.

In diesem Faiï hat das ausgeschlossene ]\'£itglîed em internes Beschwerderecht bei deï

G eneralversammlung.

d. Nichtzahlung der Beitrage fur die letzten belden GeschtiftsJahre

5 Ehrenmitglieder

Die Genetalversammlung kîinn Personen, die slch in besonderer Weisc uni den Verein verdient gemacht

haben, zu Ehrenmitgliedei-'n ernennen. Ehrenmitgliedet: sind von der Zalilung von ]\'IïtgUedsbeitr;igen

be&eit.

Aït. 5 Status des Spendets

Einzelpersonen, Unternehmen, ïnstitudonen oder Orgatiîsîidonen, die den Vetein m fînflnzieller odei:

materiellet Foi'm unterstùtzen, kônnen den Statiis eînes Spenders oder einet Spenderin beanspruchen.

Diese Eigenschaft verleiht jedoch wedei: die îvlitgliedschaft noch das StiniiTirecIit oder das Recht, In den

Organen des Vereins zu sîtzen.

III. ORGANISATION

Art. 6 Organe

' Die Organe des Vereins sind:

a. die Generalveysammlung

b. der Vorstimd

e. die Leitung

d. die Revis ions s telle



2 Die bei'iîtendcn Organe des Vereins sind:

fi. die Referenïîgruppen

b. andere vom Vorstand ernannte Ausschùsse

Die Generalvetsammlung

Art. 7 Organisation

1 Die Gencralversammlung ist dns obcrste Organ des Vereins. Sle tritt niindestens emm;d jahrtich in dcr crstcn

Jahreshalfte zusîimmcn.
2 Ordentliche und ausserordentllchc Generalversammlungen werdcn vom Vorstand inindestens 20 Tage îm

Voraus unter Angabe der Traktandeiï einberufen.

3 Eine ausserorcientllche Generalversîimnilung kKïin durch den Vorstand oder fiuf Anti-ag von inindestens einem

Fùnftel dcr NIltglieder beschlossen werden. Der schriffcUche Antrag muss den Grund enÈhalten und von den

Unterschriften der AntragsteUer begleitet sein.

4 Die Versîimmlung ist unabhnngig von der Anzfîhl deï anwesenden NIitglieder beschlussfîihig.

5 Sie fasst Beschtûsse nur iiber dîe Gegensttinde, die auf ihrcr Tflgesordnung stehen.

6 Jedes Amtsmitglied mi Siiiiïe von Artikel 4 Absat2 l emennt zwei Delegierte, die es vertteten; jeder Dckgierte
hat eîne Stiinme.

7 Die Mitglieder nach Ardkel 4 Abs;it2 2 und die Delegierten besitzen eine Sdmiïie.

8 Die Beschlùsse der GeneralversftmmlLing werden ITUÈ einfacher Mehrheit der anwesenden MitgHeder und

Delegicrten gûltig gefasst.

y Die Mitglieder des Vorstands haben kein Sdmmrecht bei der Genehmigiing des Jfihresabschlusses und dei:

Bilfins: sowic bei der EnÈlastnng des Vorstands.

1!) Auf Antrag eines Funftels der anwesenden îvUtgliedef wlrd eine geheime Abstimmung angeordnet.

Art. 8 Zuwendungen

Die GenerEiIverssmmlung hat folgende Befugnisse:

a. Ernennung fur eine Amtszeit von vierjîihren, die verlîingert werden kîinn:

a. der MitgHeder uncl des Vorsitzenden des Vorstands

b. cîer Delegierten und Ersfitïidelegierten in den Delegiertenrat der LungenUgft

Schweiz

Die maximale Amtszeît des Prasïdenten befci'figt in dcr Regel drei Perioden (12jîihre)

b. Emennung der Révision s s telle fur einc Aiïitszeit von 2 Jaht'en, die verlangert werden

k;mn

e. Ernennung von EhfcnmitgUedern

d. Zusdmmung :

a. des Jiiht'esberichts

b. der Konten und Bilan2

e. die Geschiiftsfuhrung des Vorstands

e. Eiïtlastung der Vereinsorgane auf det: Grundlftge des Berichts der Révision s stelle
f, Aufiïîihme und, im Falle eines internen Besch\verdevei:fahrens, Ausschluss von

Mitgliedern ohne Angabe von Grimden

g. Festlegung der Hôhe des Jfihresbeifcrags
lï. U'ûCi.-UûCiLuiig Uîiu AiiHittunc (.1er Sai.zung

î, Auflôsung des Verems

j. allé iinderen Angelegenheiten, die ihr gemîiss diesel: Satzung oder der Gesetzgebung
zustehen

Vorstand

Art. 9 Organisation

' Der Vorstfind tst das leitende Organ des Verelns. Er vei-'ti'itt den Verein insbesondere gegenùber der Lungenliga

Schweiz. Er sorgt fiiii: die Umsetzung der von der IVûtgliederversaiTirnlung gefassten Beschliisse.



2 Der Vorstatid konstiÈuieft sich mit Ausnfthnie des Prâsidenten selbst. El: ernennt aus seinei: Mitte einen

VizeprasidentefL

3 Eï liât maximal neun Nîitglîeder.

4 MÈtarbeitcr kônnen nicht NIitglied des Vorstîînds werden.

5 Der Vorstand besteht aus:

a. einem Delegierten der Walliser Vereinigung der sozifthnedizinischen Zentren

b. einem ^^ertl:eter des Spitals WaUis, durch den Chefat-zt def Abteilung fiir Pneumologle

e. einem Delegierten der WaÏiïser Arxtegeselîschaft

d. einem Delegierten von pharmavalais

e. einer Vei'Éreterin oder einem Veftreter des Gesundheitsdienstes, durch die

Kfintonsfirztîn oder den Kantonsîiyzt

f. aus einem bis di'eî ^litgUedern) die die Sprachregionen tepi'fisendei-'en

6 Die MitgUeder des Vorstands wefden fur einc Anitszeitvon vlerjahren gewfihlt utid kônnen wledergew^hlt
werden.

7 Der Vorstand tt-itt auf Einladung des Prâsidenten oder seines SteUverU-etefs zusatTimen. El: tfifft seine

Entscheklungen mit der einfachen Mehrheit der finwesenden Mitglieder: Bei Stimmengleichheit gibt die Stlmme

des Vorsitïîenden den Ausschlag.

Art. 10 Be^ahlung

Der Vorstand hat folgende Aufgaben:

a. Er leitet den Verein und ûbt allé Befugnisse nus, die nicht durch CÎEIS Gesetz oder die vorUegende

Sîitzung speziell der GenemlversamtnluiïgvoïbehalÈen sind.

b. er ememit

a. aus sciner A'Iîtte den ^^izeprasidenten

b. der Dii-ektor, der stellvertretendc Dlrektor und die Fùhnmgskrafte der Vereinigung

e. die Ausschùsse, ihre MitgUeder und legt ihre Geschaftsotdnung fest
d. die Referenzgruppen der ^^ereiiïigung, ihre ^litglieder und legt îhre Pfllclitenhefte fest

e. Er ergreift allé îniriîidvcn, die zui: UnterstÛÉZung det in Art. 3 festgelegten Ziele des Vereins

nûtzlich sind.

d. Er genehmigt den Haushalt und legt dei: Genei-'aïveïsanunlung den Rechnungsabschluss vor.

e. er genehmigt die Vereinbarungen und erlasst die Réglemente

f. er vertritt den ^'rel•eitl gegenubef Dritten

g. Er erteilt dem Direktor zusiitninen lïiit dem Prasldetiten oder dein ^'^i2eprasidentetl utid deni

stellvertretenden DîrekÈor zusammen mit dem Prasidenten oder dem Vizeprâsidenten das Recht

zur Kollekfcivuntei.-schrift.

Ait. 11 Leitung

' Die Geschaftsfùhrung ist das opemtive Organ des Vereîns. Sie besteht aus dem/der Direktor/in und deiTi/der

stellvertretenden Direktor/in.

2 Die Aufgaben der Dîrekdon sind fblgende:

a. die Fùhfung dejf laufenden Geschfifte, die durch die Tadgkelt des Vereîns erforderUch sind

b. die Ausftihrung der Beschlùsse der Geiïeralversammluiïg und des Vorstandes

e. die FÔïdemng des Vereins und der Einsatz der I\'Iittel, die zur Erreichung der Zlele not\\rendig

sind
d. die AufsteUung des Haushalêsplans
e. die Buchfîihfung

f. finanzielle Verpflichtungen iin Rahmen des Budgets und innerhalb der voi'n Vorstand fèstgelegten

Grenzen

g. die Eînstellung und ^^erwaltung des Personals, mit Ausnahme der Fùhi'ungskrafte, die VOITÏ

Vorstand ernnnnt werden



Art. 12 Die Revisionsstelle

1 Die Genemlversammlung wahlt ftir die Dauer von zwei Jahren eine Révision s stelle nach der

geltenden spczifischen Gesetzgebung.

2 Die Mitglieder der Révision s s telle prûfen diejfihresrechnung.

ï Sie legen der Gencralversaminlutîg einen schriftlichen Bericht vor.

4 Die Recbnutigslegung wird vom Vorstand dein Gesundheitsministerium vorgelegL
5 Voïbehalten bleibt die Kontrolle durch den Staat Wîillis.

VORSTAND DES KANTONALEN FONDS FUR GESUNDHEITSFÔRDERUNG UND KRANKHErfSPRÀVENTION

Art. 13 Mitbestimmung, Ernennung utid Befugnisse

' Durch eine Vercinbarung n-iit dem StflEit WîiUls beteillgt sich der Verein an der Verwîiltung des kantotialen
Fonds.

2 Dei: Vorstand wircl vom Gesundheitsininistedum ernannt.

3 Eï set2;t sîch insbesondere ans Vertretern des Vereins und des Staates Waîlis ^usftiïimen.

4 Der Vorsitïîende ist der Kantonsarzt, das Règlement wird vom Gesundheitsdepartement genehïnlgt.

5 Der Vorstimd hat die Autoritiit und die Verantvvortung fur die Venvaltiing des kîintonalen Fonds. Die Mittel

und das Vermôgen des Fonds werden ausschliesslich fur die Gesundheitsfôrderung und Pr;ivention ^^envendet.

6 Def Vorstîind wacht ùber die Zuweisung und Vcrwendung clef NIittel des kantonalen Fonds.

KOMMISSIONEN

Art. 14 Erneniiung, Zuweisung und Funktionsweise

1 Der Vorstand set2t die Komniissionen ein und ernennet ihre Mitglieder. Ein Finfinzausschuss wird von Amts

wegeiï eingesetzt.

2 In der Regel fùhrt der Vorsitzende dei: Vereinigung den Vorsîtz in den Kommissîonen.

3 Der Vorstfind deleglert die Verw'alhing des VereinsvermÔgens UTI Rahmeiii eines von ihm zu genehmigetiden

Règlements an die Finîmïïkommission.

4 Die Kommissionen werden nach Bedarf einberufen. Jedes ï\;îitglied hat eine Stimme und die

Beschlùsse werden mit der einfachen Mehrheit dcr anwesenden î\'IitgUeder gefasst.

5 Bei Stimmengleichheit gîbt die StUTinie des Vorsitzenden den Ausschlag.

REFERENZGRUPPEN

Art. 15 Nominiening, Befugmsse und Funktionsweise

* Der Vorstaiïd ernennt die Referenzgruppen. Die Referenzgruppen siiïd berfïtende Organe.

2 Et ernennt die MïtgUeder der Referenzgruppcn und bestunmt aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden.

3 Die Gruppen handeln innerhalb des Budgetrahmens und geniass den ini Pflichteiïheft festgelegten

Aktivitîiten.

4 Die Referenzgruppen werden nach Bedarf einberufen. Jedes ^litglied hat eine Sfcimme uncl

Entsclieidungen werdcn irtit der einfachen Mehrheit der anwesendeti A'Iitglieder getroffen.

5 Bei Sdmmengleichheit glbt die Stimmc des Vorsir^enden den Aussrhîfïg.

IV. FINANZEN

Art. 16 Ressourcen

Die Ressoufcen des Vereins bestehen insbesondet-e fius:

fi. die Mîtgliedsbeitrâge

b. Schenkungen, Vermachtnlsse odei: andere testfimentarische Zuwcndungen

e. der kiintonsle Fonds fin' Gesundheitsforderung und i<rfinkheitsprEivendon

d, von dcr Regterung gewfihrte Subventionen



e. Einkùiïftc aus ihren Tatîgkeiten

f. die Rinkùnfte aus semem Vermogen

Art. 17 Verantwortlichkeit

] Der Verein haftet aUein fur seine Verbindlichkeiteiï, die durch sein Gesellschaftsvermôgen gesichert sind.

Abgesehen von der Zahlung dcr Beiti-'age sind die Mitglieder von jeder finanzlellen Haftung befreit.

2 Der Verein haftet nicht fûrVerbindlichkeiten, die von der Lungenliga Schwei^ und anderen Dachvei.'biinden,

clenen er angehôrt, eiiïgegnngen werden.

V. VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 18 Jâhtliches Geschâftsjahr

Dus Geschàftsjfihr fiiUt niit dem Kalenderj'nhr zusflmincn.

Art. 19 Révision der Satzung

* Diese Stîituten kônnen Jederzeit von cler Generfdversammlung geandert werden.

2 Der Beschluss muss mit cmcr Zweidutteknehrheit der Stimmen der anwesendcn NIitgUeder und Delegierten

gefasst werden.

3 Statutenanderungen mùsscn vorgfingig dem Gesundheitsdepartcment und dcm Vorstflnd dcr Lungenltgîi
Schweiz zur Prûfung untei-'breitet werden.

Art. 20 Auflôsung

' Die Auflôsung des Vei.'eins kann nur von einer ausdrûcklich 2u diesem Zweck einbeirufenen
Generalversammlung bcschlossen werden.

2 Die Auflôsung des Vereins niuss mit eîner Zweidrittchnehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder und
Delegierfcen beschlossen werden.

3 Die Liquidation wird erst ani Ende eines Kalenderjîihrcs wlrksam, niindestens Jedoch sechs Monate nach der

ausserordentlichen Versnmmlung.

4 Die flusserordentliche Getieralversammlung ernennt die Liquîdatoren.

5 Im Fiille der Auflosung des Vereins wird das gesamte verfugbarc Vcrniôgen eîner Ïnstltudon zugewtesen, die

eln Ziel von ôffentlichem Tntet'esse verfolgt, das dcni des Vereins ahnlich ist und von der Steuer befreit ist. In

keinem Fall darf das Vennôgen an die natm'lichen Grunder oder die ^litglicder zurùckfallcn odcr zu deren

Gunsteti ganz oder teilweise und in irgendeiner Wcisc venvendet werden.

Jw Fallé von Ansîegungsnnîerschieden isî die fmn^os'ische Vërsîon der Saî^wg fnassgebenà.

Diese Satzung wm-de auf der Genei:îitvei:sammlung vom 13. Junl 2024 fingenonimeti.

Sie annullieren und ersetzen die am 13. Jum 2019 angenommenen und U-eten sofort in Kmft.

Sltten,den 13.Juni2024.

Der Pmsident / Der Direktor

Dominique Favre Jean-Bernatd Moix


